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…./แพทยสภา  

ที่ พส ๐๑๒/๖๐๐๔ 
  

 ๒๗  พฤษภาคม  ๒๕๖8 
 

เรื่อง   การด าเนินการของโครงการแพทย์เพ่ิมพูนทักษะประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖8  
 

เรียน  ปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 

เอกสารที่อ้างถึง 
๑. ข้อบังคับแพทยสภา ว่าด้วยกระบวนวิธีพิจารณาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรตามโครงการเพิ่มพูน 

ทักษะ พ.ศ. ๒๕๕๑ 
๒.  ประกาศแพทยสภา ที่ 2/๒๕๖8 เรื่อง หลักเกณฑ์ของโครงการแพทย์เพ่ิมพูนทักษะ พ.ศ. ๒๕๖8 
     (ตามหลักสูตรประกาศนียบัตรตามโครงการเพิ่มพูนทักษะ)   
๓.  คู่มือการด าเนินการโครงการแพทย์เพ่ิมพูนทักษะประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖8   
     (๑ มิถุนายน ๒๕๖8 – ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๖9)  และ  
     คู่มือการท างานโครงการแพทย์เพ่ิมพูนทักษะ ส าหรับอาจารย์ผู้ให้การฝึกอบรมแพทย์เพ่ิมพูนทักษะ 
     ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖8 (๑ มิถุนายน ๒๕๖8 – ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๖9)    
๔.  รายชื่อโรงพยาบาลที่ได้รับการรับรองเป็นสถาบันปฏิบัติงานเพิ่มพูนทักษะและจ านวนแพทย์ที่อนุมัติ 
     ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖8 

 

สิ่งท่ีส่งมาด้วย 
๑. หนังสือแพทยสภา ที่ ๐๑๒/๒๗๐๓ ลงวันที่ ๗ มีนาคม พ.ศ. 2568 
๒. รายชื่อโรงพยาบาลที่แพทยสภารับรองเป็นสถาบันที่ปฏิบัติงานเพ่ิมพูนทักษะประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖8 

ที่มีคุณสมบัติไมเ่ป็นไปตามเกณฑ์การพิจารณารับรองโรงพยาบาลเป็นสถาบันที่ปฏิบัติงานเพ่ิมพูนทักษะ 
 

หมายเหตุ  รายละเอียดเอกสารที่อ้างถึง และรายละเอียดต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง สามารถดาวน์โหลดได้ที่ QR CODE   
 
https://tmc.or.th/index.php/News/Announcement/1335 

 
 

 
         ตามข้อบังคับแพทยสภา ว่าด้วยกระบวนวิธีพิจารณาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรตามโครงการ 

เพ่ิมพูนทักษะ พ.ศ. ๒๕๕๑ (เอกสารที่อ้างถึง ๑) ซึ่งได้ก าหนดหลักเกณฑ์ต่าง ๆ ไว้ตามประกาศแพทยสภา ที่ 2/๒๕๖8 
เรื่อง หลักเกณฑ์ของโครงการแพทย์เพ่ิมพูนทักษะ พ.ศ. ๒๕๖8 (ตามหลักสูตรประกาศนียบัตรตามโครงการเพ่ิมพูนทักษะ) 
(เอกสารที่อ้างถึง ๒)  คู่มือการด าเนินการโครงการแพทย์เพ่ิมพูนทักษะประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖8 (๑ มิถุนายน ๒๕๖8 – 
๓๑ พฤษภาคม ๒๕๖9) และคู่มือการท างานโครงการแพทย์เพิ่มพูนทักษะส าหรับอาจารย์ผู้ให้การฝึกอบรม
แพทย์เพ่ิมพูนทักษะประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖8 (๑ มิถุนายน ๒๕๖8 – ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๖9) (เอกสารที่อ้างถึง ๓)  
โดยก าหนดให้หน่วยงานที่ได้รับจัดสรรแพทย์ผู้ท าสัญญาฯ จัดให้แพทย์ได้ปฏิบัติงานเพิ่มพูนทักษะในระยะเวลา ๑ ปี 
ให้เป็นไปตามเกณฑ์ของแพทยสภาในโรงพยาบาลที่แพทยสภารับรองเป็นสถาบันที่ปฏิบัติงานเพ่ิมพูนทักษะเท่านั้น  
(เอกสารที่อ้างถึง ๔) 



…/๗. สืบเนื่องจาก 

 
๒ 

 

  คณะกรรมการแพทยสภา ในการประชุมครั้งที่ ๒/๒๕๖๘ วันที่ ๖ กุมภาพันธ์ พ.ศ.๒๕๖๘  
มีมติรับรองโรงพยาบาลในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข ที่ผ่านเกณฑ์การพิจารณารับรองโรงพยาบาลเพ่ือเป็นสถาบัน
ปฏิบัติงานเพ่ิมพูนทักษะ และรับรองจ านวนแพทย์เพ่ิมพูนทักษะที่อนุมัติให้รับได้ประจ าปี พ.ศ. 2568 (เอกสาร 
ที่อ้างถึง ๔) และอนุโลมให้โรงพยาบาลในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข จ านวน 22 แห่ง ที่มีผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
จากการตรวจเยี่ยมและประเมิน (พฤศจิกายน – ธันวาคม 2567) อยู่ในกลุ่มที่ควรต้องพัฒนาร่วมกันกับกระทรวง
สาธารณสุข เป็นสถาบันปฏิบัติงานเพ่ิมพูนทักษะ และรับรองจ านวนแพทย์เพ่ิมพูนทักษะที่อนุมัติให้รับได้ประจ าปี 
พ.ศ. 2568 โดยมีเงื่อนไขว่า “หากผลการวิเคราะห์ข้อมูลจากการตรวจเยี่ยมและประเมินในเดือนพฤศจิกายน 
– ธันวาคม พ.ศ. 2568 ยังไม่ผ่านตามเกณฑ์ฯ จะพิจารณายกเลิกการรับรองเป็นสถาบันฯ ในปี พ.ศ. 2569” 
จึงขอให้กระทรวงสาธารณสุขพิจารณาด าเนินการแก้ไขปัญหา ให้การดูแล สนับสนุนโดยเร่งด่วน พร้อมติดตามผล
การด าเนินการ ทั้งนี้ขอให้พิจารณาทบทวนว่า โรงพยาบาลดังกล่าว มีความเหมาะสมที่จะเป็นสถาบันที่ปฏิบัติงาน
เพ่ิมพูนทักษะต่อไปหรือไม่  

  แพทยสภาขอแจ้ งให้ กระทรวงสาธารณสุข โปรดด าเนินการและแจ้ งเวียนให้ โรงพยาบาล 
ในสังกัดที่แพทยสภารับรองเป็นสถาบันที่ปฏิบัติงานเพ่ิมพูนทักษะประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖8 ได้รับทราบและด าเนินการ 
เพ่ือให้โครงการฯ บรรลุตามวัตถุประสงค์ ดังนี้ 

1.  จัดสรรจ านวนแพทย์เพ่ิมพูนทักษะให้แก่สถาบันที่ปฏิบัติงานเพ่ิมพูนทักษะที่แพทยสภา
รับรองให้เหมาะสมกับศักยภาพและภาระงานในแต่ละสถาบันฯ  
      2.  การจัดหมุนเวียนปฏิบัติงานให้แก่แพทย์เพ่ิมพูนทักษะในสถาบันฯ ให้เป็นไปตาม  
คู่มือการด าเนินการโครงการแพทย์เพ่ิมพูนทักษะประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๘  (สิ่งท่ีส่งมาด้วย ๓) 

   3.  การเตรียมความพร้อมแก่แพทย์จบใหม่ในช่วงแรกของการปฏิบัติงานตามโครงการแพทย์
เพ่ิมพูนทักษะเป็นเรื่องส าคัญ จึงขอความร่วมมือในช่วง 2 เดือนแรกของการเริ่มปฏิบัติงานเพิ่มพูนทักษะ  
ไม่ให้จัดส่งแพทย์เพิ่มพูนทักษะไปปฏิบัติงานในโรงพยาบาลชุมชนแม้ว่าจะมีความพร้อมและมีแพทย์ท่ีสามารถ
ให้ค าปรึกษาได้ และควรให้แพทย์เพิ่มพูนทักษะอยู่ปฏิบัติงานในจังหวัดเดียวกันตลอด ๑๒ เดือน 

     4.  กรณีที่ได้รับรองเป็นสถาบันฯ แล้ว แต่ต่อมามีจ านวนแพทย์ผู้เชี่ยวชาญในบางสาขา 
ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ฯ ขอให้พิจารณาจัดส่งแพทย์เพ่ิมพูนทักษะไปปฏิบัติงานที่สถาบันฯ ใกล้เคียงที่มีแพทย์
ผู้ เชี่ยวชาญสาขานั้น ๆ รองรับ เพ่ือให้สามารถบริหารโครงการฯ ให้บรรลุวัตถุประสงค์ของแพทยสภาได้  
ทั้งนี้สถาบันฯ และนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด ควรร่วมกันด าเนินการแก้ไขปัญหาจ านวนแพทย์ผู้เชี่ยวชาญ 
สาขาหลักที่ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ฯ เป็นการเร่งด่วน เพ่ือให้การดูแลแพทย์เพ่ิมพูนทักษะที่เข้าปฏิบัติงานเพ่ิมพูน
ทักษะเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

    5.   ขอให้อนุมัติแพทย์ผู้บริหารระดับสูง ของกระทรวงสาธารณสุข ได้แก่ ผู้ตรวจราชการ 
เขตสุขภาพ และนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด ไปร่วมตรวจเยี่ยมและประเมินสถาบันฯ ร่วมกับคณะอนุกรรมการ 
ตรวจเยี่ยมฯ เพ่ือรับทราบและร่วมแก้ไขปัญหาต่าง ๆ โดยก าหนดการตรวจเยี่ยมประมาณเดือนพฤศจิกายน – 
ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๘ ซึ่งคณะอนุกรรมการตรวจเยี่ยมเครือข่ายต่าง ๆ จะได้ประสานให้ทราบต่อไป 
    6.  โรงพยาบาลที่ได้รับรองเป็นสถาบันที่ปฏิบัติงานเพ่ิมพูนทักษะแล้ว และในปีต่อไปประสงค์ 
จะให้แพทยสภารับรองเป็นสถาบันฯ อีก ขอให้คณะผู้บริหารและแพทย์ประจ าโรงพยาบาลมีการจัดประชุมร่วมกัน
เพ่ือรับทราบรายละเอียดของนโยบายการด าเนินการโครงการแพทย์เพ่ิมพูนทักษะของแพทยสภา และพิจารณา
ตัดสินใจร่วมกัน ทั้งนี้ สามารถศึกษารายละเอียดได้จากคู่มือการด าเนินการโครงการแพทย์เพ่ิมพูนทักษะประจ าปี 
พ.ศ. ๒๕๖๘ (สิ่งท่ีส่งมาด้วย ๓) 
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     ๗.  สืบเนื่องจากส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ได้มีหนังสือถึงแพทยสภา ขอหารือ เรื่อง
การทบทวนและปรับปรุงหลัก เกณฑ์ต่าง ๆ ของโครงการแพทย์ เพ่ิมพูนทักษะของแพทยสภา ดั งนั้ น 
คณะอนุกรรมการพิจารณาสนับสนุนการเพ่ิมพูนทักษะแพทย์ตามโครงการแพทย์เพ่ิมพูนทักษะ ในการประชุมครั้งที่ 
๒/๒๕๖๘ วันที่ ๒๓ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๘ มีมติ ให้ชะลอการรับรองสถาบันที่ปฏิบัติงานเพิ่มพูนทักษะที่จะขอ
อนุมัติรับรองแห่งใหม่ในโครงการแพทย์เพิ่มพูนทักษะประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๙ ไว้ก่อน และคณะกรรมการ 
แพทยสภา ในการประชุมครั้ง 5/2568 วันที่ 8 พฤษภาคม 2568 ได้มีมติแต่งตั้งคณะท างานทบทวนและ
ปรับปรุงเกณฑ์การด าเนินโครงการแพทย์เพ่ิมพูนทักษะ เพื่อพิจารณาปรับปรุงเกณฑ์การด าเนินการโครงการ
แพทย์เพ่ิมพูนทักษะให้เหมาะสมกับสถานการณ์ปัจจุบันและบริบทของโรงพยาบาลในสังกัดกระทรวง
สาธารณสุขต่อไป 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและด าเนินการในส่วนที่ เกี่ยวข้องต่อไป จะเป็นพระคุณยิ่ง 
  

ขอแสดงความนับถือ 
 

           พลอากาศเอก   
 (นายแพทย์อิทธพร  คณะเจริญ) 

เลขาธิการแพทยสภา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ผู้ประสานงาน คุณศศิพร ภาสบุตร , คุณศุภรัสมิ์ ขลิบทอง โทรศัพท ์๐ ๒๕๙๐ ๑๘๘๐  
อีเมล์ firstyear@tmc.or.th   
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